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*Consulenza direzionale 
I Strategie di marketing 


Idi studio 


Foe 
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Bando di concorso n. 
5253/96 relativo al conferi- 
Mento di n. 10 borse-di studio 
&d indirizzo informatico-elet- 
fonico, da usufruirsi presso 
le Sezioni, Laboratori e Centri 
dell'INFN. 

la durata di ciascuna borsa 


n e'di 12 mesi. 

Li importo annuo e’ di L. 

17.000.000. 

di fi) Le domande di ammissione 
cend0 i devono pervenire _all’INFN 
10580] Direzione Affari del Personale 
1 pat intro il 31 marzo 1997. 
fat! 
or CS DEPARTMENT OFTHE 
ì E ERSITA'DI TRENTO 


hg I i] 

% Edoctoral position 

dl “theoreticalphysics 

È | The Physics Department of 

the Universita’ di Trento offers 
i post-doctoral position in 
Hadronic and Nuclear theory. 


gtie a i ca funzionale. I ini i - economica e la valorizzazione di progetti sono essere ottenute — presso: 
cioé ee SIOE (| Titolo di studio: diploma di o DEGUOCAE sa presentati nell’ambito del programma. Il Commissione europea, DG XII, Affari 
n = electromagnelic interactions | | maturità magistrale oppure | Scadenza: 17/03/1997. bando è diviso in otto lotti, corrispondenti scientifici, ricerca e sviluppo, Direzione F - 
ale "With light nuclei I assistente di comunità infan- |. Per ulteriori informazioni, tel. ai seguenti sottosettori: 1) analisi delle Azioni di RST: energia, MO 75, F/10, rue 
To) © heavy ion reactions and PO NP Da fili.scadenza: 17/03/1997. 0432/995297. strategie energetiche, modellizzazione e de la Loi 200, B-1049 Bruxelles, (00322) 
previ *amiclassical methods La Per ulteriori informazioni, tel. | G.U. n. 13 del 14/02/1997 Ottimizzazione dell'industria; 2) combusti- 2964288, contatto sig. Massimiliano 
i sf | (Perturbative QCD and.deep | COMUNE DI FORNI AVOLTRI CR na bili fossili; 3) sistemi di produzione di ener- Dragoni. 
rel llastic scattering G.U. n. 13 de . o "uunnnon—"" _ | 
nad 3 applications of QCD sum | (UD COMUNE DI TARCENTO (UD E E 
pie Meo re csi SEAT Titolo di studio: diploma di | n.52 del 27 dicembre 1996. | n.52 del 27 dicembre 1996. 
SE | he poston mito aiave | (POSO dii I o ce i Ae 
pi | ffom the Fall 1997 for one | Pubblico concorso, per titoli | 1 posto di collaboratore Pubblico concorso, per titoli | Scadenza: 08/03/1997. 040/3995162/1. 040/3995162/1. ; 
atti! Year and renewable for a | edesami, perla copertura di rofessionale ed esami, per la copertura di | G.U. n.11 del 07/02/1997. G.U. n. 12 del 11/02/1997. G.U.n. 12 del 11/02/1997. 
ide a year. The salary will | un posto di istruttore area | ! DI, Peo si vigile urbano, 
allo, it inictrati Re È itoli | AUinta qualifica funzionale. 
dis | 90000000 per ves | Same tt PR cor incoperiura di | Tolo di studi: cipiora di | AZENDASANITARIANI | AZIENDASANTARIANI | IPABASSOCIAZONE"PRO 
E indidates, who must not be s n mann Î ASTI scuola media superiore e 
Ci Over 40 vears of age, should |‘ Titolo di studio: diploma di | un posto di coloro patente B, ) TRIESTE di TRIESTE i SENECTUTE” DI TRIESTE 
[toh Submit their application by | fagioneria o equipollenti. professionale, quinta qualili- | Scadenza: 12/03/1997. Azio «din a er A 
AR Scadenze 17/091807, | Samone nina di | Pr uteroipomaziri i. | ‘PoSIdcleorioe © | #posidiolboaie | postodisgeaio 
; dar n la L n k DIE a, rn, 3 
dr The candidates must enclo- | 0438/720541. scuola media superiore. CUS st 11/02/1997 amministrativo coordinatore E' indetto pubblico concorso, 
o de: «a G.U. n. 13 del 14/02/1997. Scadenza: 17/03/1997. È E indetto pubblico concorso, | E'indetto pubblico concorso, | Per titoli ed esami, per la 
ati > a curriculum vitae G.U. n.13 del 14/02/1997. er titoli ed A I titoli ed esami ja | copertura di un posto di 
ISO | -istof pubicetione “| COMUNE DIUDINE Copertura di qualio posti di | Coperti di quelo poet di o, settima qualifi 
raso “gone COMUNE DI FORNI AVOLTRI copertura di quattro posti di | copertura di quattro posti di | Segretario, settima qualifica 
00 AREROCC . DI | esse | collaboratore amministrativo. | collaboratore coordinatore. | funzionale. Titolo di studio: 
der a tentative research pro- UNE DI RIGOLA 1 i î Î i in oiuri 
Ge gram P (UD) 2% ne cvaesni | 1 PoStOdi istruttore Titolo di studio: diploma di | Titolo di studio: diploma di | diploma di laurea in giuri- 
ssi - their PhD certificate or a | fS@@eeziezaaeniv 1 postodiautista scuolabus | direttivotecnico laurea giurisprudenza, | laurea giurisprudenza, | Sprudenza, economia e 
e al | | declaration of being able to 1 posto di Vigile Urbano i CA È Scienze politiche, economia | scienze politiche, economia | commercio, scienze politiche 
1est0 ave it before coming ; ._,, | Pubblico concorso, per titoli | Pubblico concorso, per titoli |-e commercio o altra laurea | e commercio o altra laurea | o lauree equipollenti. 
o Pubblico concorso, per titoli | edesami, per la copertura di | ed esami, per la copertura di | equipollente. equipollente. Scadenza: 24/03/1997. 
Lor10 The candidate must state | edesami, perla copertura di | un posto di autista scuola- | un posto di istruttore direttivo | Il testo integrale del bando è | Iltesto integrale del bando è | Per ulteriori informazioni tel. 
108; Clearly under his own liability | un posto di vigile urbano, | bus, quinta qualifica funzio- | tecnico, settima qualifica fun- | stato pubblicato sul | stato pubblicato sul | 040/3864154. 
DO ‘hat he has not benefited by | quinta qualifica funzionale. nale. zionale. ‘ | Bollettino Ufficiale Regionale | Bollettino Ufficiale Regionale | G.U. n. 11 del 07/02/1997. 
oi 
(0) 
È FORMAZIONE DEL PERSONALE AZIENDALE 
at ANCHE A TRIESTE CORSI SULLA QUALITA' TOTALE 
avviato un primo programma di incontri per il 1997 
ti. È Nella convinzione della sempre maggiore importanza che sta assumendo la formazione del Personale per il successo delle imprese di produzione di beni e servizi, Adriaprogress Srl propone una serie di corsi su alcuni argomenti di notevole 
el interesse per i quali, a seconda del tipo di azienda, può essere richiesto il contributo del Fondo Sociale Europeo: 
si 
da QUALITA' E CERTIFICAZIONE LA QUALITA' PRATICA QUALITA' E MARKETING QUALITA' NEL MANAGEMENT QUALITA' NELLA GESTIONE 
9a | contributi del Fondo Sociale Europeo per la Migliorare il lavoro d'ufficio, il Cliente interno come Come monitorate ed aumentare la Customer Il ruolo del Capo nell'Azienda Quality Oriented: Il Gontrolllo di Gestione nel TQM (Total Quality 
so Formazione 1997: durata 1 giorno il 28/2 e 15/9. perno di efficienza: durata 1 giorno il 17/8 e 23/9. Satisfaction: durata 2 Son 13-14/3 0117-1809. durata 3 giorni il 19-20-21/3 e 25-26-29/9. management): durata 3 giorni 15-16-17/4e 
zio: Gili SIANO Metodologie di comunicazione peri Collaboratori a LA Oestione innovativa del reclami e delle lo dex i EI 27-28-29/10. 
3550 n Se il si pie À RENLBodoReoN contatto con il Pubblico: durata 2 giorni il 10-11/4 Quali nella vendite, come aumentare gli affari a DEI LL Sa È SU I dar Metodologie per la ricerca e l'eliminazione di 
16). RSt,OIOIDO.| e È e 21-22/10. attraverso l'efficienza dei Collaboratori: durata 3 a (Qui Tasrnaze a Sese inefficienze e sprechi aziendali: durata 2 giorni il 
ge La Qualità, strategia vincente per le Piccole e Fare Telemarketing e Direct Mail, metodologie: PO il 7-8-9/4 e 14-15-16/10. dal: È 2-3/6 e1-2/12. 
sui Medie Industrie del F.V.G.: durata 1 giorno il5/5e durata giorno il 18/4 6 6/11. La Qualità nei Servizi, come aumentare i profile. © Organizzare e gestire un progetto di Le nuove logiche nei rapporti con i Fornitori 
ni 14/11. Corso per Receptionist/Centralinista: durata 1 e18-19/11. - 1 miglioramento continuo: durata 2 giorni il 20-21/5 (Comakership): durata 1 giorno il 16/6 69/12. 
Ù La Certificazione di Qualità, vantaggi e costi; giorno il 21/4 e 10/11. Il Quality Function Deployment (portare la voce del —e24-25/11. 
Di durata 1 DE CERN oi L'organizzazione del lavoro segretariale: durata 1 So n Azienda): durata 2 giorni il 26-27/5 e 
i giorno il 28/4 e 12/11. Marketing e Qualità, nuovi orizzonti di mercato: 
j di durata 2 giorni il 9-10/6 e 4-5/12. 
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‘Realizzazione di Sistemi di qualità 


ento al numero odierno de “IL PICCOLO” a cura della SPE 


PERSONALE 


I neolaureati si 


presentano 
alle aziende 


any other italian scholarship 
for post-doctoral research 
activity (art. 4 legge 398 - 
30.11.1989) 
Applications should . be 
‘addressed to: 

Ufficio Borse e Premi di 
Studio 

Universita! “degli | Studi + di 
Trento 

Via Inama, 1 

38100 - TRENTO -Italy 


egionali 


e ele 


a pagina Il 


scaduti 


e" "a_a"5qqQU_,{z{QUQ{. 


Titolo di studio: diploma di 
scuola media superiore e 
patente B. 

Scadenza: 17/03/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
0433/72051. 

G.U. n. 13 del 14/02/1997. 


COMUNE DI PORCIA (PN) 


1 posto di istruttore 

educatrice d'infanzia 

Pubblico concorso, per titoli 
edesami, per la copertura di 


un posto di istruttore educa- 
trice d'infanzia, sesta qualifi- 


ENTI LOCALI 


[—r@——@—————_; 


Tutti i concorsi 
non ancora 


ni 


a pagina Ill 


___ 


Titolo di ‘studio: diploma di 
scuola media superiore e 
patente D con CAP. 
Scadenza: 17/03/1997. 
G.U. n. 13 del 14/02/1997. 


COMUNE DI SANTA MARIA LA 
LONGA MD) 
+ posto di istruttore direttivo 


Pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore diretti- 
vo, settima qualifica funzio- 
nale. 

Titolo di studio: diploma di 


lcorsi, progettati per la realtà locale, sono stati realizzati in collaborazione con il gruppo nazionale StudioBase è sono già stati 
colti favorevolmente dalle maggiori Aziende regionali sia private che pubbliche. Per informazioni sui costi e contenuti 
Scifici dei Corsi la segreteria di Adriaprogress risponde allo 040/310.311 e 31.00.21 - Fax 040/31.00.21. 
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Numero 27 del 13 febbraio 1997 


ADRIAPROGRESS 


* Ricerca e selezione del personale 
* Formazione delle risorse umane 
* Realizzazione di corsi aziendali 
* Corsi multimediali di formazione 


Progetti di collaborazione, via al 


secondo invito 


Cooperazione tra l'Unione europea e gli 
USA nei settori dell’istruzione superiore, 
professionale e della formazione. 
Secondo invito a presentare proposte. 
(Fonte: GUCE S 19 del 28/1/97). 


| progetti devono essere presentati da con- 
sorzi, con almeno tre partners attivi per 
parte, e composti da almeno due istituti 
dell'Unione europea e da Stati diversi degli 
USA. Una precedente esperienza nell’ambi- 
to di un programma d'istruzione/formazione 
dell’Unione europea costituisce un criterio di 
eleggibilità. Le attività che possono essere 
sostenute sono: - mobilità oltreoceano di stu- 
denti (accordi-quadro); - scambi organizzati 
di studenti, insegnanti e personale scolasti- 


co; - sviluppo congiunto di programmi inno- 
vativi; - tirocinio di ricerca per studenti in 
materie scientifiche o di ingegneria; - brevi 
programmi intensivi; - altri progetti innovativi. 
Per un progetto della durata di tre anni, l'im- 
porto medio di fondi per ogni consorzio, da 
parte UE, è di 100.000 ECU (da parte USA $ 
130.000), cui si possono aggiungere borse di 
studio relative alla mobilità degli studenti. | 
moduli di partecipazione sono disponibili 
presso: - Commissione europea, DG XXII, a 
mezzo fax (00322-2955719); - uffici della 
Commissione negli Stati membri; - organiz- 
zazioni nazionali responsabili di 
Socrates/Erasmus;. - indirizzo “Europa 
Internet “, disponibile su http:;/Awww.cec.lu. 


Ac 


Energia si, ma non nucleare!!! 


Valutazione tecnico-economica di pro- 
getti completati nell’ambito del pro- 
gramma specifico “Energia non nuclea- 
re - Joule Il”. (Fonte: GUCE S 25 del 
4/2/97). 


Si tratta di fornire assistenza tecnica alla 
Commissione per la valutazione tecnico- 


gia ed energia eolica; 4) energia solare e 


ottimizzazione della costruzione; 5) bio- , 


massa e ottimizzazione della combustio- 
ne; 6) sistemi fotovoltaici ed energie rurali 
rinnovabili; 7) geotermia, geologia ed ener- 
gie rinnovabili per i Paesi in via di sviluppo; 
8) ottimizzazione delle pile combustibili e 
‘ delle batterie per veicoli. Informazioni pos- 


ADRIAPROGRESS srL_ TRIESTE VIA SS. MARTIRI 12 @ 040/310.311 -31.00.21 


riali, scienze militesente. i 
bancarie e assicurative, Scadenza: 08/03/1997. 
| scienze economiche e sociali, G.U. n. 11 del 07/02/1997. 
i discipline economiche e 


sociali, scienze dell'informa- 
zione, lettere, filosofia, socio- 
logia, storia, geografia, lingue 


BANCA D'ITALIA 


in 


MINISTERO DI GRAZIA E 
GIUSTIZIA 


Sessione diesame = — 
per avvocato (sessione 1997) 


E indetta una sessione pub- 
blica di esami per l'iscrizione 
nell’albo speciale per il patro- 
cinio davanti alla Corte di cas- 
sazione ed alle altre giurisdi- 
zioni superiori per l’anno 
1997. Per essere ammessi 
all'esame gli aspiranti debbo- 
no: essere attualmente iscritti 
nell’albo degli avvocati ed 
aver esercitato la professione 
per almeno un anno dinanzi a 
tribunali ed alle corti di appel- 
lo; aver compiuto lodevole e 
proficua di almeno un anno 
presso lo studio di un avvoca- 
to che eserciti abitualmente il 
patrocinio davanti alla Corte 
di Cassazione. 

Scadenza: 08/03/1997. 

G.U. n.11 del 07/02/1997. 


MINISTERO DEGLI AFFARI 
ESTERI 


Li) posti volontario — : 
nella carriera diplomatica 


Pubblico concorso per la 
copertura di venti posti di 
volontario nella carriera diplo- 
matica, di cui sei posti per la 
specializzazione in materia 
commerciale. 

Requisiti: età non superiore ai 
30 anni e non inferiore ai 21 
anni; titolo di studio: diploma 
di laurea in giurisprudenza, 
scienze_ politiche, scienze 
internazionali e diplomatiche, 
economia e commercio, eco- 
nomia aziendale, economia 
politica, economia marittima e 
dei trasporti, commercio inter- 
nazionale e mercati valutari, 
scienze economiche e ban- 
carie, scienze statistiche e 
demografiche, scienze stati- 
stiche e demografiche, scien- 
ze statistiche ed economiche, 
scienze statistiche ed attua- 


e 


nazionali 


e letterature straniere, lingue 
e civiltà orientali, lingue e let- 
terature straniere moderne, 
filologia e storia dell'Europa 
orientale; cittadinanza italia- 
na; idoneità fisica; obblighi di 
leva militari assolti o. milite- 
sente. 

Scadenza: 08/03/1997. 

G.U. n.11 del 07/02/1997. 


ISTITUTO NAZIONALE PER 
L'ASSICURAZIONE CONTRO 
GLI INFORTUNI SUL LAVORO 


40 posti di procuratore legale — 


Pubblico concorso per la 
copertura di quaranta posti di 
procuratore legale. 

Requisiti: età non superiore ai 
41 anni salvo i casi di eleva- 
zione previsti dalle norme 
vigenti; titolo di studio: diplo- 
ma di laurea in giurispruden- 
za, abilitazione all'esercizio 
della professione di procura- 
tore legale, iscrizione all’albo 
professionale dei procuratori 
legali; cittadinanza. italiana; 
godimento dei diritti politici e 
civili; idoneità fisica; obblighi 
di leva 

militari assolti o militesente. 
Scadenza: 08/03/1997. 

G.U. n. 11 del 07/02/1997. 


ISTITUTO NAZIONALE PER 
L'ASSICURAZIONE CONTRO 
GLI INFORTUNI SUL LAVORO 


nnt 


1 posto di biologo 


Pubblico concorso per la 
copertura di un posto di biolo- 
go. 
Requisiti: età non superiore ai 
41 anni salvo i casi di eleva- 
zione. previsti» dalle..norme 
vigenti; titolo di studio: diplo- 
ma di laurea in scienze biolo- 
giche, abilitazione all’eserci- 
._ zio della professione di biolo- 
go, iscrizione all'albo profes- 
sionale dei biologi; cittadinan- 
za italiana; godimento dei 
diritti. politici e civili; idoneità 
fisica; obblighi di leva militari 
assolti o 


i segnalazione di neolaureati, scheda di inserzione 


—_— 


1 posto di ingegnere 


Concorso per la copertura di 
un posto di ingegnere di 
seconda in esperimento. 
Requisiti: età non superiore ai 
41 anni salvo i casi di eleva- 
zione previsti dalle norme 
vigenti; titolo di studio: diplo- 
ma di laurea in ingegneria 
civile, abilitazione all'esercizio 
della professione di ingegne- 
re e iscrizione all'albo; cittadi- 
nanza italiana; godimento dei 
diritti politici e civili; idoneità 
fisica; obblighi di leva militari 
assolti o militesente. 
Scadenza: 06/03/1997. 

G.U. n.10 del 04/02/1997. 


ISTITUTO ELETTROTECNICO 
NAZIONALE “G. FERRARI" DI 
TORINO 


2 posti i collaboratore 
di amministrazione 


Pubblico concorso per la 
copertura di due posti di colla- 
boratore di amministrazione. 
Requisiti: età non superiore ‘ai 
41 anni salvo i casi di eleva- 
zione previsti dalle norme 
vigenti; titolo di studio: diplo- 
ma di scuola media superio- 
re; cittadinanza italiana; sana 
e robusta costituzione; godi- 
mento dei diritti politici e civili; 
idoneità fisica; obblighi di leva 
militari assolti o militesente, 
conoscenza a livello scolasti- 
co della lingua inglese. 
Scadenza: 08/03/1997. 

G.U. n.11 del 07/02/1997. 


BANCA D'ITALIA 


1 posto di coadiutore tecnico 


Concorso per la copertura di 
; un-posto di coadiutore tecni- 
co in esperimento. 
Requisiti: età non superiore ai 
41 anni salvo i casi di eleva- 
zione previsti dalle norme 
vigenti; titolo di studio: diplo- 
ma di laurea in ingegneria 
elettronica, ingegneria elettro- 
tecnica, ingegneria elettrica, 
ingegneria meccanica, abili- 
tazione all'esercizio della pro- 


| Ritagliare ed inviare a: IL PICCOLO inserto Lavoro&Concorsi, via Guido Reni 1 -Trieste I 


L 


L'inserzione sarà pubblicata gratuitamente sul prossimo numero di Lavoro & Concorsi 


fessione di ingegnere e iscri- 
zione all'albo; cittadinanza ita- 
liana; godimento dei diritti 
politici e civili; idoneità fisica; 
obblighi di leva militari assolti 
o militesente. 

Scadenza: 06/03/1997. 

G.U. n. 10 del 04/02/1997. 


BANCA D'ITALIA. 


...i-- | 


1 posto di coadiutore tecnico 


Concorso per la copertura di 
un posto di coadiutore tecni- 
co in esperimento. 

Requisiti: età non superiore ai 


41 anni salvo i casi di eleva- 
zione previsti dalle norme 
vigenti; titolo di studio: diplo- 
ma di laurea in economia 
politica, scienze economiche 
e sociali; cittadinanza italiana. 
Scadenza: 03/03/1997. 


ruolo degli ispettori del Corpo 
della polizia penitenziaria di 
cui 350 per uomini e 98 per 
donne. 

Requisiti: età non superiore ai 
41 anni salvo i casi di eleva- 
zione previsti dalle norme 


Il bando si trova sulla G.U. n.9 


settore industriale; cittadinal: 
za italiana. 

Scadenza: 03/03/1997. 

G.U. n.9 del 31/01/1997. 


MINISTERO DEGLI ESTERI 


nur 


G.U. n.9 del 31/01/1997. 


MINISTERO DEGLI ESTERI 


2 posti di esperto 

di analisi finanziaria 
Concorso per la copertura di 
due posti di esperto di analisi 


vigenti; titolo di studio: diplo- 
ma di scuola media superio- 
re; cittadinanza italiana; sana 
e robusta costituzione; godi- 
mento dei diritti politici e civili; 
idoneità fisica; obblighi di leva 
militari assolti o militesente. 
Scadenza: 03/03/1997. 

G.U. n. 9 del 31/01/1997. 


Concorso per la copertura di 


due posti di esperto di econo- pati i educa: Of 
mia di progetto. Requisiti: età ie Fo pri 
non superiore ai 41 anni 5 È i de 


salvo i casi di elevazione pre- 
visti dalle norme vigenti; titolo 
di studio: diploma di laurea in 
economia aziendale, econo- 


superiore ai 41 annî salvo ! 
casi di elevazione . previsti 
dalle norme vigenti; titolo di 
studio: diploma di laurea IN 


del'31/01/1997. 
di economia di progetto 2 posti di esperto di educazione |° 
Concorso per la copertura di 


: VENIRE finanziaria. mia politica. scienze econo- scienze dell'educazione; P. 

41 anni salvo i casi di eleva- | Recuisiti età non superiore ai | MINISTERO DEGLI ESTERI a Apelieni O pedagogia; cittadinanza italia: e 
zione previsti dalle norme 4A USI a i IR a o_o’ miche e sociali; cittadinanza na. pa 
vigenti; titolo di studio: diplo- | Sr brevieli. dalle re 1 posto di esperto eo Scadenza: 03/03/1997. d 
ma di laurea in ingegneria || Zi0Ne Previsti dalle. norme | PS aio G.U.n.9 del 31/01/1997. ca 
elettronica, ingegneria eletiro- ei Mood i eu do: di sviluppo rurale SRO SIA Fo 
tecnica, ingegneria elettrica, i Sa ati 4 di 
Pa inge- | | Aziendale; cittadinanza îtalia- | Concorso per la copertura di MINISTERO DEGLI ESTERI MINISTERO DEGLI ESTERI re 
gneria informatica, ingegneria SERE 03/03/1997 un posto di esperto di svilup- i Ù III fer 
delle telecomunicazioni, abili: |. @..n.9 dol 81/01/1997. po rurale. — iore ai | 3 postidiesperto di 1 posto diesperto di trasporti mi 
tazione all'esercizio della pro- preso ; Requisiti: età non superiore ai | “ Di ; ; Sb 
fessione di ingegnere e iscri- 41 anni salvo i casi di eleva- | sviluppo dell'impresa privata Concorso per la copertura di w 
zione all'albo; cittadinanza ita- | MINISTERO zione previsti dalle norme un posto di esperto di traspol* el 
liana; godimento dei diritti vigenti; titolo di studio: diplo- Concorso per la copertura di ti. Requisiti: età non superio: idr 
politici e civili; idoneità fisica; | DI GRAZIA E GIUSTIZIA ma di laurea in scienze agra- | tre posti diesperto di sviluppo | re ai 41 anni salvo i casi di sti 
obblighi di leva militari assolti | »= A rie, scienze forestali, scienze dell'impresa privata. elevazione previsti dalle m 
o militesente. 408 posti diallievo vice ispettore agrarie tropicali e subtropicali, Requisiti: età non superiore ai norme vigenti; titolo di studio: Pe 
Scadenza: 06/03/1997. scienze e tecnologie agrarie, 41 anni salvo i casi di eleva- diploma di laurea in ingegne” ca 
G.U. n. 10 del 04/02/1997. Concorso per la copertura di scienze forestali e ambientali; zione previsti dalle norme ria civile; cittadinanza italiana: In 
quattrocentoquarantotto Ra ciadiana Mana vigenti; titolo di studio: diplo- Scadenza: 03/03/1997. È 

di allievo vice ispettore de lenza: 03/03/1997. ma di laurea in ingegneria nel G.U. n. 9 del 31/01/1997. 1 

ISTITUTO NAZIONALE ul dini iziaii. st 
-—— E co 

DI GEOFISICA Mi ci 
PERSO n |\acheca.comd i 
1 posto di collaboratore tecnico | 29f5c2: E 
(£ 

Concorso per la copertura di sp 
un posto di collaboratore tec- ca 
nico, sesto livello professiona- m 
le. zi 
Requisiti: età non superiore ai de 
41 ‘anni salvo i casi di eleva- ST 
zione previsti dalle norme int 
vigenti; titolo di studio: diplo- qu 
ma di scuola media superio- ric 
re; cittadinanza italiana o di le 
uno degli stati membri ca 
dell’Unione Europea; idoneità de 
fisica all'impiego; godimento vd: Ni Hi te ini n Ci 
dei ti poli #7 guotidiano di annunci gratuiti più seculo presente sufi Pes i: ° 
Spedonza? 06/03/1997. La ECT È IRENE Er Vie 
.U. n.10 del 04/02/1997. È 
..Ilavoro corre sul filo: la bacheca | 

MINISTERO DEGLI ESTERI N 

4 posti di esperto ual è il posto più indicato per affiggere un annuncio o. un apposito sofware per scrivere e consultare gli annunci à_& 

di macroeconomia un'offerta di lavoro? Ve lo dico io: una Bacheca. No, la modem spento, e poi inviare il tutto in pochi secondi di colle- UDIA 
lettera maiuscola non è un errore, perché “Bacheca” è —gamento. Come forse avrete capito questa volta non trovere” o 

Concorso per la copertura di | il nome del sito in cui mi sono imbattuto questa settimana. —mo, nei lunghi elenchi che il sito contiene, solo offerte @ Ri 
quattro posti di esperto di | Lidea è semplice: una sorta di tabellone informatico dove tutti domande di lavori ad alta specializzazione e nell’ambito infor: sé 
macroeconomia. i navigatori possono affiggere i propri annunci; i messaggi matico; la maggior parte delle inserzioni riguarda al contrario ne 
Requisiti: età non superiore ai | riguardano molti argomenti, come gli hobbies, lo scambio di impieghi come l'attività di segreteria, l'artigianato, e perfino m 
libri o oggetti da collezione, e perché no, anche le offerte di lavori part-time per ragazzi che studiano. Ogni annuncio è qi 

lavoro. La Bacheca (http:/\www.bacheca.it) non è un sito spe- solitamente accompagnato, oltre che dai soliti dati, anche se 

cifico per la ricerca di lavoro (il sottotitolo della videata iniziale. dalla scritta attiva dell'indirizzo email dell'impresa o del candi- ce 

infatti recita “il mercatino di Internet”), ma la nazionalità italia- dato, in modo da facilitare al massimo le comunicazioni: te 

na e la semplicità di utilizzo ne fanno comunque una pagina a basterà un “click” per inviare un messaggio ed entrare in con- si 

cui vale la pena dare un'occhiata se si sta cercando un'occu- tatto. Per cercare ciò che fa al caso nostro potremo sfruttare ta 

pazione. Chi offre o cerca lavoro potrà inserire i propri mes- anche un motore di ricerca che i creatori della pagina hanno i pI 

saggi in una delle quattro voci disponibili, vale a dire impiego, messo a disposizione dei navigatori, oppure armarci di ul 

prestazioni lezioni e riparazioni, attrezzature per il lavoro, pazienza e consultare gli elenchi di annunci, proprio come È 

varie. Ogni messaggio verrà mantenuto in elenco per 21 gior- faremmo in una bacheca piena di foglietti di carta. Che aspet- : de 

ni, naturalmente a titolo gratuito (beh, a dire la verità la parola tate allora? accendete il modem, digitate l'indirizzo, e che la o 

“gratis” è sempre meno “naturale” in Internet, le pagine a rete sia con voi! ...e magari anche un impiego! e 

pagamento sono sempre più numerose, perciò gloria a chi & 

offre ancora servizi per la gloria!). Nell'ottica del risparmio È 

sulla bolletta telefonica, la pagina consente anche di scarica- ALESSANDRO MARTEGAN! È 

re (0 ‘downloadare’ come dicono i navigatori irrecuperabili) indirizzo email: martega@mbox.vol.it (È 
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1971 


Lorenzo 
Eller 
1971 


Paola 
De Marco 
1969 


Luisella 
Palumbo 
1966 


Michele 
Colonna 
1960 


Riccardo 
Cepach 
1970 


Barbara 
Cipriani 
1971 


danze macabre di lingua 
tedesca tra i secoli XV e XVI. 


Ruolo dell'informatica nella _ 
statistica empirica: un'analisi 
delle più recenti ti 
costruzione dei dati. 


Ottimizzazione di materiali 
per freni di bicicletta 


«Le acque minerali; criteri 
di valutazione delle 
caratteristiche e 
andamento del mercato» 


«Petrogenesi e geochimica 
delle rocce acide nella zona 
Ivrea-Verbano» 


Criteri di valutazione di — 
efficienza di un impianto di 
depurazione: analisi 
costi-benefici 


Daniele Del Giudice, 
l'avventura del vedere e del 
narrare nello spazio fra la 
luce e l'ombra 


La pianificazione territoriale 
in Austria, lo spazio 
centrale di Vienna 


Lettere 110/110 

e filosofia, inglese 

corso di laurea! 

in lingue 

Su 103/110 Ines: 
i ‘spagnolo 

(indirizzo i 

economico) 

Ingegneria 110/110 

chimica, e lode 

indirizzo 

100/110 

103/110 

96/110 

110/110 

e lode 

110/110 

e lode 


ologie della 


in corso 
di 
‘assolvi- 


Inglese, 
tedesco 


Inglese, |In corso di 
tedesco, | assolvi- 
spagnolo| mento 


materiali 


Economia 
e commercio 


Scienze 
geologiche, 
facoltà di 
‘scienze mat., 
fis. e naturali 


Ingegneria 
civile, 
indirizzo 
idraulico 


Economia Tedesco 


e commercio 
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Via De la Roia 3 
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Marketing/vendite |Via G. Ferraris 3 
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Qualsiasi 


Via dei Moreri 114 
34135 Trieste 


Qualsiasi 


Qualunque 


Via del Veltro 81 
Trieste 


Regione |Qualunque |Qualsiasi 


Ovunque |Editoria, |__| Qualsiasi Via Famei 6 
ubblicistica i 
TRE 34015 Muggia (TS) 


culturale 


Qualsiasi 


Via A. Gramsci 8/B 
Gradisca d'Isonzo 
(Gorizia) 


Italia, 


Qualunque 
Austria 


Pe 


LAVORO 


Offerte di lavoro delle aziende 
Private disponibili agli Uffici 
del Lavoro della regione 


Dica 


Per assunzioni dirette o nomi- 
Native di lavoratori di qualsiasi 
età in possesso della qualifi- 
ca, sono richiesti: camerieri, 
cuochi, aiuto cuochi, levigato- 
ti, operai generici, viaggiato- 
le/piazzista, carpentieri in 
ferro, muratori, parrucchiere, 
Magazzinieri, verniciatori, 
elettromeccanici, montatori 
Meccanici, trattoristi agricoli, 
elettricisti/pulpisti, piastrellisti, 
idraulici, accompagnatori turi- 
Stici/custodi, montatori di 
Mobili. 

Per assunzioni con la qualifi- 
ca di apprendista di lavoratori 
in età compresa trai 15 ei 20 
anni, sono richiesti: tappez- 
zieri, idraulici, levigatori, pia- 
strellisti. Per assunzioni con 
contratto di formazione lavoro 
di lavoratori in età compresa 
tra i 15 e i 82 anni, sono 
richiesti: operai generici. 

Per assunzioni di personale 
Specializzato, sono richiesti: 
carpentieri in ferro, saldatori, 
meccanici, tubisti. Per assun- 
zioni di lavoratori in possesso 
del diploma di scuola media 
Superiore, sono richiesti: Gli 
interessati, in possesso delle 
qualifiche e dei requisiti 
richiesti, potranno visionare 
l'elenco delle ditte che ricer- 
cano personale c/o-l'albo 
della Sezione 
Circoscrizionale per l’impiego 
di Cervignano del Friuli, sita in 
via S. Francesco n. 2. Orario: 
da lunedì a sabato 09.00- 
12.00; o c/o gli albi dei recapi- 
ti di Palmanova e S. Giorgio di 
Nogaro. 


Richieste di avviamento a 
selezione presso enti pubblici 
non economici: 1 operaio 
manutentore specializzato, IV 
qualifica funzionale, in pos- 
sesso della patente di guida 
categoria C, con contratto a 
tempo indeterminato (le ade- 
sioni devono essere presen- 
tate entro il giorno 21/02/97; 
prove selettive: esecuzione di 
una prova attitudinale concer- 
nente le mansioni del posto 
da ricoprire) c/o il Comune di 
Castions di Strada; 1 perito 
elettronico, VI qualifica funzio- 
nale, e 1 operatore meccani- 
co o congegnatore meccani- 
co, V qualifica funzionale, con 
contratto a tempo determina- 
to per 6 mesi (le adesioni 
devono essere presentate 
entro il giorno 25/02/97; 
‘avviamento tramite graduato- 
ria) c/o l’Università degli Studi 
di Udine. 

Offerte di lavoro pervenute 
direttamente all'ufficio: 
‘apprendisti segantini (età 16- 
20 anni) a Udine; 1 apprendi- 
sta elettricista (età 16-20 
anni) a Tricesimo; Levigatori 
legno qualificati e apprendisti 
levigatori con contratto di for- 
mazione lavoro a Corno di 
Rosazzo; 1 pellettiere (prefe- 
ribile con precedente espe- 


rienza nelle stesse mansioni 
o personale dai 18 ai 32 anni 
disposto a formarsi pellettie- 
re, ‘automunito) a 
Pradamano; 1 addetto mac- 
chine operatrici lavorazioni 
plastiche (richiesta preceden- 
fe esperienza settore elettro- 
meccanica) a Buttrio; addette 
pulizie locali (richiesta prece- 
dente esperienza nel settore, 
automunite) e ‘1 operaio 
‘addetto motosega a 
Fagagna; addette gelateria 
(stagione 1997) a Francoforte 
in Germania; autisti con 
patente di guida categoria C 
e operai generici per facchi- 
naggio a Udine; autisti con 
patente di guida categoria C- 
E (trasporti locali, preferibile 
iscrizione nelle liste di mobi- 
lità, preferibile conoscenza 
uso gru) a Udine; apprendisti 
elettricisti (età (16-20 anni) ed 
elettricisti qualificati a Udine; 
tecnico manutenzioni elettro- 
niche (macchine  ufficio- 
hardware) a Udine; vernicia- 
tore legno qualificato a San 
Giovanni al Natisone; salda- 
tori/carpentieri qualificati a 
Cervignano del Friuli; appren- 
disti saldatori e operai generi- 
ci addetti assemblaggio sedie 
‘a Manzano; apprendista ser- 
ramentista (età 16-20 anni) a 
Tavagnacco; perito meccani- 
co (esperto tempo e metodi 
pianificazione e consuntiva- 
zione reparto produttivo) e 
operatori attrezzisti macchine 
lavorazione legno a 
Premariacco; commessi set- 
tore giardinaggio (preferibile 
diploma di perito agrario 0 
laurea in agraria) a Udine; 
elettricisrta manutentore (pre- 
feribile conoscenza lingua 
tedesca) a Martignacco; 1 
disegnatore meccanico (pre- 
feribile conoscenza uso grafi- 
ca CAD) a Casarsa/PN; 1 
lavorante parrucchiera (max 
32 anni) a Povoletto; 1 came- 
riera qualificata e 1 apprendi- 
sta cameriera (età 16-20 
anni) a Udine; 1 apprendista 
‘addetta elaborazione dati e 1 
addetta elaborazione. dati 
qualificata (iscritta ‘nelle liste 
di mobilità o disoccupata da 
oltre 24 mesi) a Udine; 1 
muratore qualificato e 1 car- 
pentiere qualificato. a Udine; 1 
tecnico campionatura arreda- 
menti metallici a 
Premariacco; 1 meccanico 
tornitore, 1 meccanico salda- 
tore e 1 meccanico generico 
in possesso della patente di 
guida categoria C a Pavia di 
Udine; 1 magazziniere con 
mansioni di carico/scarico in 
possesso della patente di 
guida categoria B (richiesta 
precedente esperienza lavo- 
rativa) a Pozzuolo del Friuli; 1 
muratore specializzato a 
Povoletto; 1 apprendista 
imbianchino e 1 imbianchino 
qualificato a Udine; 1 cuoco 
qualificato a Udine; carpentie- 
ri e muratori a Udine. 

Gli interessati, in possesso 
delle qualifiche e dei requisiti 
richiesti, possono presentarsi 
c/o la sede della Sezione 
Circoscrizionale per l'impiego 
di Udine, sita in via Duodo n. 
3. Orario: da lunedì a sabato 
08.30-12.00, lunedì e merco- 
ledì anche 15.00-17.00. 


MONFALCONE 


Offerte di lavoro pervenute 
direttamente all'ufficio: 1 
impiegata addetta al ricevi- 
mento e alla cassa (stagiona- 
le) a Grado; 1 cameriera di 
sala con conoscenza lingue 


(stagionale per 3 mesi) a 
Grado. 

Gli interessati, in possesso 
delle qualifiche e dei requisiti 
richiesti, potranno visionare 
l'elenco delle ditte che ricer- 
cano personale c/o l’albo 
della Sezione 
Circoscrizionale per l'impiego 
di Monfalcone, sita in via 
Rossini n.40. Orario: da 
lunedì a sabato 08.30-11.30, 
lunedì e giovedì anche 14.30- 
16.30. 


TRIESTE 


Offerte pervenute direttamen- 
te all'ufficio: 4. collaboratrici 
domestiche (con. provata 
esperienza) a Trieste; salda- 
tori, tubisti montatori e idrauli- 
ci a Trieste. 

Gli interessati, in possesso 
delle qualifiche e dei requisiti 
richiesti, possono presentarsi 
c/o la sede della Sezione 
Circoscrizionale per l'impiego 
di Trieste, sita in via Fabio 
Severo n. 46/1. Orario: da 
lunedì a venerdì 08.30-12.00, 
sabato 8.30-11.30. 


‘agenda 


Presidenza 

del Consiglio dei Ministri 

400 posti di ragioniere 
Concorso unico per il recluta- 
mento di 400 posti di ragioniere, 
sesta qualifica funzionale, per 
far fronte alle esigenze pro- 
grammate dalle amministrazioni 
pubbliche. 

Requisiti: età non superiore ai 
41 anni salvo i casi di elevazio- 
ne previsti dalle norme vigenti; 
cittadinanza italiana; godimento 
dei diritti politici e civili; idoneità 
fisica; obblighi di leva militari 
‘assolti o militesente. 

Titolo di studio: diploma di istitu- 
to tecnico commerciale. 

Prove d'esame: nel caso i con- 
correnti superino le 1200 unità 
si terrà una prova preselettiva di 
carattere  psico-attitudinale, 
sono previste prove scritte di 
ragioneria generale ed applica- 
ta - contabilità di Stato e di ele- 
menti di diritto pubblico, organi e 
poteri dello Stato, atto ammini- 


”_ TEMPI 
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È 
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ORARIO martedì 16-19 giovedì 10-13 


E-MAIL info.tm@tempimodemi.inet.it 


INTERNET www.tol.itjobonline 


strativo, giustizia amministrativa; 
la prova orale consiste in un col- 
loquio sulle materie delle prove 
scritte ed. altre cinque materie, è 
richiesta in particolare la cono- 
scenza di elementi di statistica e 
nozioni di informatica. 

Copia del bando è disponibile al 
Job Club di Tempi Moderni. 
Qualora gli utenti lo richiedano 
l'associazione provvederà ad 
organizzare un corso di prepa- 
razione alle prove scritte. 
Scadenza: 24/02/1997. 

G.U. n.7 del 24/01/1997. 


Università di Trieste 

1 posto di ricercatore 
universitario 

Concorso pubblico, per titoli ed 
esami, ad un posto di ricercato- 
re universitario, presso la facoltà 
di scienze matematiche, fisiche 
e naturali, gruppo di discipline: 
KO5B. 

Titolo di studio: diploma di lau- 
rea. 

Scadenza 1/3/1997. 

G.U. n. 104 del 31/12/1996. 


Comune di Rivignano 

1 posto di collaboratore 
professionale 

Concorso pubblico per esami 
per 1 posto di collaboratore pro- 
fessionale, V qualifica funziona- 
le, Area amministrativa. 
Requisiti: Diploma di scuola 
media di secondo grado, atte- 
Stato di frequenza corso com- 
puter o attestato scolastico indi- 
cante il giudizio o il voto riportato 
in sede di esame per il conse- 
guimento del titolo. 

Scadenza: da definire. 


Azienda ospedaliera “S.Maria 
degli Angeli” di Pordenone 

1 posto di tecnico 

di audiometria 

Concorso, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di 
tecnico di audiometria. Il testo 
integrale del bando è stato pub- 
blicato sul Bollettino Ufficiale 
Regionale n. 49 del 4 dicembre 
1996. 

Scadenza: 17/2/1997. 

Per ulteriori informazioni tel. 
0434/399097.G.U. n. 1 del 
03/01/1997. 


Presidenza ” 

del Consiglio dei Ministri 

300 posti di uditore giudizia- 
rio 

Concorso per la copertura di 
trecento posti di uditore giudizia- 
rio. Requisiti: età non inferiore ai 
21 e non superiore ai 41 anni 
salvo i casi di elevazione previsti 
dalle norme vigenti; titolo di stu- 
dio: diploma di laurea in giuri- 
Sprudenza; cittadinanza italiana; 


godimento dei diritti politici e 
civili; idoneità fisica; obblighi di 
leva militari assolti o militesente, 
moralità e condotta ineccepibile. 
Scadenza: 24/02/1997. 
G.U.n.7 del 24/01/1997. 
Istituto Nazionale di fisica 
nucleare 

1 posto collaboratore tecnico 
perl’area di Trieste 

E’ indetto un pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la coper- 
tura di 1 posto collaboratore tec- 
nico E.R. da assegnare all'area 
di Trieste, sesta qualifica. 
Requisiti: età non inferiore ai 18 
‘anni e non superiore ai 41 anni, 
salvo i casi di elevazione previsti 
dalle norme vigenti; titolo di stu- 
dio: diploma di scuola media 
superiore perito industriale con 
specializzazione in informatica 
o elettronica o telecomunicazio- 
ni; cittadinanza italiana o di uno 
degli stati membri dell’Unione 
Europea; godimento dei diritti 
politici e civili; idoneità fisica 
all'impiego, obblighi di leva mili- 
tare assolti o militesente. 
Scadenza: 23/02/1997. 

G.U. n.7 bis del 24/01/1997. 


Comune di Rivignano (UD) 

1 posto di collaboratore 
professionale 

E' indetto un pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la coper- 
tura di un posto di collaboratore 
professionale, quinta qualifica 
funzionale. Titolo di studio: diplo- 
ma di scuola media superiore e 
attestato frequenza corso di 
computer. 

Scadenza 27/2/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
0432/775029. G.U. n. 8 del 
28/01/1997. 


Comunità Montana “Valli del 
Tarcento” 

1 posto di terminalista 
E'indetto un pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la coper- 
tura di un posto di terminalista, 
quinta qualifica funzionale. 
Titolo di studio: diploma di scuo- 
la media superiore e corso di 
formazione professionale in 
informatica. 

Scadenza: 27/02/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
0432/785351. G.U. n. 8 del 
28/01/1997. 


Comunità Montana “Valli del 
Tarcento” 

2 posti di istruttore tecnico 

E' indetto un pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la coper- 
tura di due posti di istruttore tec- 
Nico, sesta qualifica funzionale. 
Titolo di studio: diploma di geo- 
metra o perito edile. 

Scadenza: 27/02/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
0432/785351. 

G.U. n.8 del 28/01/1997. 


Comune di Camino al 
Tagliamento (UD) 

1 posto di istruttore 

E’ indetto un pubblico oncorso, 
per titoli ed esami, per la coper- 
tura di un posto di istruttore, 
sesta qualifica funzionale. 

Titolo di studio: diploma di scuo- 
la media superiore. 

Scadenza: 06/03/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
0432/919000. 

G.U. n.10 del 04/02/1997. , 
Comune di San Vito al 
Tagliamento 

3 posti di vigile urbano 

Bando di concorso pubblico per 
titoli ed esami per il conferimen- 
to di tre posti di vigile urbano, V 
qualifica funzionale, Area vigi- 
lanza, di cui uno con riserva a 
favore del personale interno. 
Requisiti: Diploma di scuola 
secondaria superiore, patente 
di guida di tipo B. 

Scadenza: 13/02/97. 


nel Vano 


COMUNE DI CONCORDIA 
SAGITARIA TV) 


1 posto di istruttore 
amministrativo 
Pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore ammini- 
strativo, sesta qualifica fun- 
zionale. 
Titolo di studio: diploma di 
ragioneria o perito commer- 
ciale o equipollente. 
Scadenza: 17/03/1997. 
Per ulteriori informazioni, tel. 
0421/270360. 
G.U. n. 13 del 14/02/1997. 


COMUNE DI CONCORDIA 
Si 


1 posto di istruttore direttivo — 


Pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo, 
settima qualifica funzionale. 
Titolo di studio: diploma di 
laurea in architettura, urbani- 
stica o ingegneria. 
Scadenza: 17/03/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
0421/270360. 

G.U. n. 13 del 14/02/1997. 


COMUNE DI SANSTINO DI 

LIVENZA (VE) 

1 posto di istruttore 
Pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore, sesta 
qualifica funzionale. 

Titolo di studio: diploma di 
geometra o perito edile. 
Scadenza: 17/03/1997. 
Per ulteriori informazioni, tel. 


0421/311202. 
G.U. n. 13 del 14/02/1997. 


COMUNE DISAN GIOVANNI 
LUPATOTO (A) 


2 posti di istruttore 
amministrativo 


Pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di 
due posti di istruttore ammini- 
strativo, sesta qualifica fun- 
zionale. 

Titolo di studio: diploma di 
scuola media superiore. 
Scadenza: 17/03/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
045/8290111. 

G.U. n. 13 del 14/02/1997. 


COMUNE DI SANGUINETTO 
(VR) i 
1 posto di istruttore tecnico 


Pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico, 
sesta qualifica funzionale. 
Titolo di studio: diploma di 
geometra, 

Scadenza: 17/03/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
0442/810836. 

G.U. n.13 del 14/02/1997. 


COMUNE DIDOLO (VE) 


n i 


1 posto distruttore tecnico 


E'indetto un pubblico concor- 
so, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di istrut- 
tore tecnico, sesta qualifica 
funzionale. 

Titolo di studio: diploma di 
scuola media superiore. 
Scadenza: 17/03/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
041/410011. 

G.U. n. 13 del 14/02/1997. 


COMUNE DISOVIZZO (VI) 
1 posto di istruttore direttivo 


Pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo, 
settima qualifica funzionale. 
Titolo di studio: diploma di 
laurea in economia e com- 
mercio equipollente. 
Scadenza: 12/03/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
0444/376150. 

G.U. n. 12 del 11/02/1997. 


COMUNE DI DOLO(VE) n 
1 posto di istruttore tecnico 3 


Pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico, 
sesta qualifica funzionale. 
Titolo di studio: diploma di 
geometra. 

Scadenza: 28/02/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
041/410011. 

G.U. n.11 del 07/02/1997. 


COMUNE DILAGHI(M) 
fpostodiauisa = © 
di scuolabus 


Pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di 
un posto di autista scuolabus, 
quinta qualifica funzionale. 
Titolo di studio: diploma di 
scuola‘ media’ superiore: e 
patente D con CAP. 
Scadenza: 08/03/1997. 

Per ulteriori informazioni; tel. 
0445/714174. 

G.U. n.11 del 07/02/1997. 


COMUNE DI VENEZIA A 
1 posto di dirigente tecnico 


Pubblico concorso, per titoli 
ed'esami, per la copertura di 
un posto di dirigente tecnico, 
prima qualifica dirigenziale. 
Titolo di studio: diploma di 
laurea in scienze biologiche, 
abilitazione alla professione, 
iscrizione all'albo. 

Scadenza: 08/03/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
041/2748473. 

G.U. n.11 del 07/02/1997. 


AZIENDA SANITARIA N.2 
FELTRE (BL) 


posto di dirigente 
sanitario di primo livello 


E' indetto pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di diri- 
gente medico di primo livello, 
disciplina di ostetricia e gine- 
cologia. Il testo integrale del 
bando è stato pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale Regionale 
n.3 del 10 gennaio 1997. 
Scadenza: 24/03/1997. 

Per ulteriori informazioni tel. 


0439/883693. 
G.U. n.11 del 07/02/1997. 


AZIENDA SANITARIA N.21 
LEGNANO 


e a ii 


1 posto di assistente tecnico 


E’ indetto pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di assi- 
stente tecnico.Il testo integra- 
le del bando è stato pubblica- 
to sul Bollettino Ufficiale 
Regionale n. 1 del 3 gennaio 
1997. 

Scadenza: 28/03/1997. 

Per ulteriori informazioni tel. 
0442/632316. 

G.U. n. 12 del 11/02/1997. 


AZIENDA SANITARIA N21 
LEGNANO 


___.— «cò 


f posto di assistente tecnico 


E' indetto pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di assi- 
stente tecnico. 

Il testo integrale del bando è 
stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale Regionale n. 1 del 3 
gennaio 1997. 

Scadenza: 28/03/1997. 

Per ulteriori informazioni tel. 
0442/632316. 

G.U. n. 12 del 11/02/1997. 


AZIENDA OSPEDALIERA DI 
PADOVA 


{ posto di terapista — 
della riabilitazione 


E' indetto pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di tera- 
pista della riabilitazione. 

Il testo integrale del bando è 
stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale Regionale n. 104 del 
22 novembre 1996. 
Scadenza: 28/03/1997. 

Per ulteriori informazioni tel. 
049/8213793. 

G.U. n.12 del 11/02/1997. 


AZIENDA OSPEDALIERA DI 
PADOVA 


vr ’@@—@— rr ‘9° 
1 posto di tecnico 
di laboratorio 


E’ indetto pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di tecni- 
co di laboratorio. 

Il testo integrale del bando è 
stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale Regionale n. 104 del 
22 novembre 1996. 
Scadenza: 28/03/1997. 

Per ulteriori informazioni, tel. 
049/8213793. 

G.U. n. 12 del 11/02/1997. 


AZIENDA SANITARIA N.2 
FELTRE BL) 

1 posto di dirigente 
sanitario di primo livello 


E’ indetto pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di diri- 
gente medico di primo livello, 
disciplina di radiologia.Il testo 
integrale del bando è stato 
pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale Regionale n. 3 del 10 
gennaio 1997. 

Scadenza: 24/03/1997. 

Per ulteriori informazioni tel. 
0439/883693. 


cinici 


jb SEI 


Pubblichiamo un elenco di 
offerte di lavoro a termine nel 
settore dell'informatica. Sono 
occasioni che riguardano 
tutti i paesi europei tratte da 
Job Serve. I candidati oltre 
che possedere buone capa- 
cità professionali devono 
necessariamente concoscere 
la lingua inglese. Per contat- 
tare le imprese è preferibile 
utilizzare il servizio di posta 
elettronica. Il Job Club di 
Tempi Moderni offre ai lettori 
l’accesso ad Internet e, a 
richiesta, un recapito e-mail 
per eventuali risposte da 
parte delle aziende. 


Legenda 


PO posizione lavorativa 

SK. conoscenze richieste 

LO luogo di lavoro 

ST datadiinizio 

DU durata del contratto 

AG agenzia 

CN contatto 

TE telefono 

FA fax 

EM indirizzo di posta 
elettronica 

RE _ codice indicativo 
del lavoro offerto 


Ty: Contract Po: ist & 2nd 
Level Technical Support 
Engineer Sk: Microsoft Office, 
Windows 95, NT, multilingual 
- French, Dutch, German or 
‘combination. 

Lo: Bagshot, Surrey St: 
Middle of June 1997 Du: 12 
months Ag: SMP Cn: Lorraine 
Masterson Te: 01276 477334 
Fa: 01276 471360 Em: lorrai- 
nemasterson@housekee- 
per.co.uk Re: JSPS007 


Ty: Contract Po: ist Line 
Support Engineer . Sk: 


Supporting users on MS 
Office, Windows 95 and basic 
PC hardware problems. Must 
have strong product knowled- 
ge of the above plus strong 
customer focus and telepho- 
ne manner. You need to prove 
that youre fully committed to 
working in Amsterdam. Lo: 
Amsterdam, Holland St: 
ASAP Du: 3-6 months Ag: PC 
Resourcing Cn: Ross 
Seymour Te: 01223 351133 
Fa: 01223 352142 Em: 
it@pcr.cityscape.co.uk Re: 
JSRS000288 


Ty: Contract Po: 1st/2nd Line 
Support Sk: Office 95, 
Windows 95, Exchange, 
Digital PC's (NT Server nice 
to have). General Networking. 
Lo: Reading, Berkshire & 
South (must have own car) 
St: ASAP Du: 3-6 months Ag: 
Hunterskil Howard Cn: Rusty 
Mackay Te: 01628 75551 Fa: 
01628 75411 Em: 
rusty.mackay@hunterskil.co. 
uk Re: JS965376 


Ty: Contract Po: 2nd Level 
Support Technician Sk: 
Windows 95 (1 year experien- 
ce), NT (1 year experience), 
TCP/IP, terminal emulation, 
PC networking (2 years 
experience). Lo: Liverpool, 
Merseyside St: ASAP Du: 12 
months Ag: SMP Cn: Lorraine 
Masterson Te: 01276 477334 
Fa: 01276 471360 Em: lorrai- 
nemasterson@housekee- 
per.co.uk Re: JSPS006 


Ty: Contract Po: 2nd Line PC 
Support Sk: MS Office, 
Windows 3.11, MS Mail, NT 
3.51 some NT V4.0, MS 
Exchange. Lo: South London 
St: 19 February 1997 Du: 3 
months probably rolling Ag: 
Aerotek. Europe Cn: J 
Brennan or D Wall Te: 01753 
775566 Fa: 01753 775567 
Em: jbrennan@aerotek.co.uk 
W w È 
http://www.jobserve.com/aer 
otek/ Re: JSE015 


Ty: Contract Po: 2nd Line 
Support Sk: 2nd line NT 


workstation, cc:Mail, Excel, 
Word, Reuters and/or Dealer 
Boards. Financial/Dealing 
Room background will be 
helpful. Lo: City, London St: 
ASAP Du: 3 months initially 
Ag: Plan:Net Services Te: 
0171 353 4313 Fa: 0171 353 
4314 Em: plan_net@cix.com- 
pulink.co.uk Re: JSV758/P 


Ty: Contract Po: 2nd Line 
Support Sk: Novell 3.12, CNE 
(preferably). Network trouble- 
shooting. Valid EX pas- 
sport\work permit necessary 
for UK based positions. Lo: 
Reading, Berskhire St: 1-2 
Weeks Du: 3 months + Ag: 
Comms & PC People Cn: 
Alex Walker Te: 0171 478 
1311 Fa: 0171 437 4139 Em: 
jslond2@commspeople.co.u 
k Re:JSAW313 


Ty: Contract Po: 2nd/grd Line 
Support X 34 Sk: Window NT, 
MS Exchange, MS Mail, MCP 
or MCSE desirable but not 
essential. Lo: UK St: 
Immediate Du: 3-9 months 
Ag: Origin IT Resources Cn: 
Rachel Shanahan Te: 0161 
872 6460 

Fa: 0161 872 6462 Em: rsha- 
nahan@originit.demon.co.uk 
Re: JSRDS81 


Ty: Contract Po: ABAP FI - 
Programmer Sk: Good expe- 
rience of ABAP in FI modu- 
les. Lo: UK St: ASAP Du: 4 
months + Ag: FTR Cn: 
Andrew Please Te: 0171 426 
8300 Fa: 0171 426 8318 Em: 
andyp@tftr.co.uk Re: JS 


Ty: Contract Po: Acceptance 
Test Analyst Sk: References 
required with all applications. 
Scripting Tools, Unix, Oracle, 
Systems Testing, Securities. 
Lo: Luxembourg St: ASAP. 
Du: 6-12 months Ag: Systems 
Integration Management 

Cn: Johanna Ray Te: 01483 
740289 Fa: 01483 720112 
Em: info@simgroup.co.uk Re: 
JSC0502/2 


Ty: Contract. Po: Access 
Developer Sk: 2 years + 


experience including: use of 
V7. Start this Monday. - very, 
very urgent. Knowledge of 
Word Perfect Macros a bonus 
(definately not essential). 
Access, urgent, Access, 
urgent, Access, urgent. Lo: 
City, London St: 24 February 
1997 Du: 1 month Ag: BSG 
Resource Development Cn: 
David O.Faik Te: 0171 390 
8828 Fa: 0171 390 8701 Em: 
Vacancies@bsg.co.uk Re: 
JS/DOF/ACCESS/URGENT 


Ty: Contract Po: ACMS 
Consultant Lo: The 
Netherlands St: 3 March 
1997 Du: 2 months. Ag: 
Jenrick CPI Cn: Nel Van 
Winden Te: 01784 431411 
Fa: 01784 431533 Em: 
cpi@jcpi.demon.co.uk Re: 
JSNW27 


Ty: Contract Po: 
Administrator/Installation 
Consultant Sk: MS SQL 
V6/6.5, SMS, SNA, MS 
Exchange. This is a senior 
position. Planning and instal- 
lation of . SQL Servers. 
Windows NT. Valid EC pas- 
sport work/permit necessary 
for UK based positions. Lo: 
Norwich, Norfolk St: ASAP 
Du: 3 months Ag: Comms & 
PC People Te:0171 478 1311 
Fa: 0171 437 4139 Em: 
jslond2@commspeople.co.u 
k Re: JSAW298 


Ty: Contract. Po: AIX 
Specialist Sk: AIX review, 
performance monitoring and 
tuning, any Networking expe- 
rience beneficial. Lo: London 
St: ASAP Du: 1-2 weeks Ag: 
Abraxas Cn: Michelle Berry 
Te: 0171 255 5548 Fa: 0171 
636 0333 

Em: contract@abraxas.co.uk 
Re: JSMLB24729 


Ty: Contract Po: AIX Support 
Technician Sk: Unix including 
AIX and. Solaris with. 2-3 
years supporting networked 
Unix boxes. Some Shellscript 
Writing experience. SCO and 
HP-UX may be acceptable as 
retraining may take place. 


A Borgo 
Grotta Gigante 
TRIESTE 


ALPINISMO E GROTTA 


Lo: Reading, Berkshire. St: 
ASAP Du: 3 months Ag: CSS 
Trident Cn: Joel Veitch Te: 
0171 881 2027 Fa: 0171 881 
2003 Em: netadmin@css-tri- 


dent.co.uk Re: JSR382 


Ty: Contract Po: Analyst Sk: 
Method 1. Lo: Brighton, East 
Sussex St: ASAP 

Du: 3 months Ag: Task Force 
IT Serviceline Cn: Sharon 
Johnson Te: 01782 202022 
Fa: 01782 208002 Em: 
al65@cityscape.co.uk or 
100432.337@compuserve.c 
om Re:JS63102197 


Ty: Contract Po: Analyst Sk: 
Method/1, connectivity 
issues. To work on user inter- 
face for generating data 
extracts by corporate client for 
air power. Credit Card com- 
pany. Lo: Brighton, East 
Sussex St: ASAP to 14 April 
1997 Du: 3 months initially 
Ag: World Systems . Cn: 
Melanie, Andrew or Karen Te: 
01962 843335 Fa: 01962 
843337 Em: cv@worldsy.att- 
mail.com Re: 4SCCM0264 


Ty: Contract Po: Analyst Sk: 
Oracle — HRMS, Oracle 
Financials. Payroll, Personnel 
packages. Oracle package - 
set ups. Lo: Slough, Berkshire 
St: Now 

Du: 4 months Ag: lfftner 
International Te: 01473 
233090 Fa: 01473 288310 
Em: _ifftner@anglianet.co.uk 
Re: JSDG107/162 


Ty: Contract Po: Analyst Sk: 
Paxus Life, IBM Mainframe. 
To work with major Scottish 
based Life Assurance com- 
pany, performing analysis on 
existing Applications. Lo: 
Scotland St: Now Du: 3 
months Ag: IBS Consulting 
Services 

Cn: Andrew Bourke Te: 0131 
550 3775 Fa: 0131 550 3774 
Em: ibs.recruit@ibs-uk.co.uk 
Re: JS/AB/15 


Ty: Contract Po: Analyst Sk: 
Problem management, 
system implementation. 


SCARPONI, 
PATTINI, 


CORSA, TENNIS, 
ATTREZZATURE 


Lo: Edinburgh, Scotland St: 
ASAP Du: 4 months Ag: 
Computer Team Group Cn: 
Kirstin McLenaghan or Bryan 
Cherrie Te: 0141 331 1211 
Fa: 0141 333 9994 Em: gla- 
sgow@compteam.co.uk 
(ASCII text only) Re:JS50068 


Ty: Contract Po: Analyst Sk: 
Structured systems analysis, 
TSO, MS Office, to analyse, 
design and test system chan- 
ges for Year 2000 project. Lo: 
Brighton, East Sussex - credit 
card company St: ASAP up to 
14 April 1997 Du:1 year 

Ag: World Systems Cn: 
Andrew, Melanie or Karen Te: 
01962 843335 Fa: 01962 
843337 Em: cv@worldsy.att- 
mail.com Re: J4SCCMO223 


Ty: Contract Po: Analyst Sk: 
Visual C++, Visual Basic, 
PVCS, SQA. French and 
Dutch speaker. Lo: Belgium 
St: ASAP Du: 6 months + Ag: 
JCC Cn: Barbara, Karen or 
Siobhan Te: 01727 836361 
Fa: 01727 860033 Em: 
100660.1052@compuser- 
ve.com Ww: http:/www.job- 
serve.com/jcc/ Re: 
JS/NS145/INT 


Ty: Contract Po: Analyst Sk: 
IBM Mainframe Financial 


packages, Networks 
PC's/LAN exposure. 
Purchase Order Application 
experience, some 
Programming background 
useful. Lo: Burton, 


Staffordshire St: ASAP Du: 6 
months + Ag: Professional 
Systems Personnel Cn: Chris 
Scott Te: 0121 706 7672 Fa: 
0:12.16F708008272750Em: 
Psp@cityscape.co.uk Re: 
JSCMS/009 


Ty: Contract Po: Analyst Sk: 
Retail/Back Office/EPOS 
Application experience. IBM 
Mainframe background pre- 
ferred. Lo: Burton, 
Staffordshire St: ASAP Du: 6 
months. Ag: Professional 
Systems Personnel Cn: Chris 
Scott Te: 0121 706 7672 Fa: 
0121 708 2727 Em: 


Psp@cityscape.co.uk Re: 
JSCMS/0010 


Ty: Contract Po: Analyst 
Designer. Sk: ICL VME, 
Cobol, SCL. Lo: Solihull, West 
Midlands St: ASAP Du: 6 
months Ag: Task Force IT 
Serviceline Cn: Julie Willott 
Te: 01782 202022 Fa: 01782 
208002 Em: al65@citysca- 
pe.co.uk or 
100432.337@compuserve.c 
om Re: JS36/02/97 


Ty: Contract Po: Analyst or 
Programmer Sk: Capsil. Lo: 
Kent St: ASAP Du: 3-6 
months (extensions available) 
Ag: Generic. Software 
Consultants Cn: Ben 
Hefferon Te: 01908 504800 
Fa: 01908 505305 Em: yvon- 
ne@gensw.demon.co.uk Re: 
JSCAPSILBEN 


Ty: Contract Po: Analyst 
Programmer Sk: 1 year's 
experience of 
HTML/Worldwide Web. Lo: 
West London St: End of 
February 1997 Du: 6 months 
Ag: . Midwest Computer 
Consultants Cn: Jane Barker 
Te: 01432 263222 Fa: 01432 
263555 Em: icox@cix.com- 
pulink.co.uk Re: JS1853 


Ty: Contract Po: Analyst 


Programmer Sk: 1) 
Experience of IBM - 
CICS/Cobol/PL1. 2) 


Experience of IBM - 
CICS/Cobol/DB2.. 3) ADW. 
constructors. Banking - 
German speakers preferred. 
Lo: Frankfurt & Munich, 
Germany St: Negotiable Du: 
3-6-12 months Ag: Search 
Consultancy. Cn: Gareth 
Biggerstaff Te: 0131 226 4444 
Fa: 0131 220 4434 Em: sear- 
chedi@search.co.uk Re: JS- 
IT/GB/IBM 


Ty: Contract Po: Analyst 
Programmer Sk: Access 
database design, Windows 
NT, or Windows 3.1x, testing. 
Lo: West Sussex St: ASAP 
Du: 26 weeks. initially. Ag: 
Manpower IT Services Cn: 


Misha Trivedi Te: 01784 
475700 Fa: 01784 430922 


E m : 
egham.it_services@man- 
power.co.uk Www: 


http://www.manpower.co.uk! 
Re: JSRC102B 


Ty: Contract Po: Analyst 
Programmer Sk: Adabas 
Natural, Cobol, JCL, MVS. 
Lo: Essex St: ASAP - 2 weeks 
Du: 3 months + Ag: Key 
People Cn: Tony Davis 

Te: 01727 811634 or 0802 
449337 (24 hours) Fa: 01727 
844838 Em: contracts@key- 
people.co.uk (text only) Re: 
JSTD/121 

Ty: Contract Po: Analyst 
Programmer Sk: Adabas 
Natural, Cobol. Lo: Essex 

St: ASAP Du: 3 months Ag: 
Extech Computer Resources 
Cn: Peter Kennewell Te: 
01784 477712 Fa: 01784 
477713 Em: 
resources@extech.co.uk 
Re: JSPK1754 


Ty: Contract Po: Analyst 
Programmer Sk: AS400, 
RPG400, BPCS. Lo: Grimsby, 
Humberside St: ASAP Du: 13 
weeks. initially Ag: Rullion 
Computer Personnel Te: 
0161 941 5335 Fa: 0161 929 
9791 Em: cont@rullion.co.uk 
Re: JSKB1392 


Ty: Contract Po: Analyst 
Programmer Sk: Assembler. 
Lo: West Yorkshire St: ASAP 
Du: 6 months + extensions 
Ag: Task Force IT Serviceline 
Cn: Debbie Gorman Te: 0114 
279 7266 Fa: 0114 278 0889 
Em: alé5@cityscape.co.uk or 
100432.337@compuserve.c 
om Re: JS0208 


Ty: Contract. Po: Analyst 
Programmer Sk: Assembler. 
Realtime embedded systems 
experience. Lo: City, London 
St: Immediate Du: 3 months + 
Ag: Frost Berkeley Associates 
Gn: Julian or John H Te: 0171 
374 0374 Fa: 0171 374 4128 
Em: people@fba.co.uk Ww: 
http:/www.fba.co.uk/ Re: 
JSM1/JF 


LA DIREZIONE PER INVESTIRE 


Agenzia di Trieste - Via Roma, 28 - 34132 Trieste 


Tel. 040/660001-632711 


Programma Dinamico F.P. 


I soldi 
escono per crescere, 
rientrano 
per consolidarsi. 


I vantaggi dell'investimento 
azionario più il controllo del 
livello di rischio 

Programma Dinamico Family Plan è il dispositivo che consente, 
attraverso un piano di accumulo su un fondo comune 
obbligazionario, di trasferire quote su un fondo azionario, 
sottoscrivendole in controtendenza all'andamento del mercato, è 
rientrare nel fondo obbligazionario, al fine di consolidare i risultati 
ritenuti soddisfacenti. 


Niente decisioni emotive: 
il sistema è automatico. 


Il programma è personalizzabile: una volta definite la quota 
da trasferire e il rendimento desiderato, funziona 
automaticamente con un sistema computerizzato che 
controlla rischi e preoccupazioni. 
Programma Dinamico fa pare della nuova famiglia 
Family Plan che comprende anche un programma 
i, Multiobiettivo e uno Conservativo che bilanciano 
differentemente il rapporto rendimento/rischio, secondo 
le esigenze di ognuno. 

Azimut è il gruppo dî dimensioni ed esperienza 
internazionale che amministra 4.000 miliardi e offre 
assistenza finanziaria globale a 35.000 clienti con 450 
professionisti a disposizione di chi vuole portare acqua al 

proprio mulino. 


In esclusiva per i clienti Azimut 
| 24oresu24, un filo diretto col mondo finanziario 


Tutte le informazioni su come ottenere il telefono cellulare Nokia GSM 2110 (0 
modello di valore equivalente) in omaggio e accedere al Servizio Telefinanza Azimut, 

4 vi saranno illustrate dal nostro Promotore nel sottoporvi i Prospetti Informativi 
relativi ai Programmi Family Plan o ai Fondi Comuni Azimut; È 
o nell'illustrarvi i Programmi Assicurativi- 
Previdenziali Azimut. 


‘AVVERTENZE: Prima dell'adesione leggere il prospetto informativo che il proponente l'in- 
Î] vestimento deve consegnare. 
Jo 


cn 


Urlo 


a 


foco 
REGNI 


* Soltoscrivendo un programma dinamico F.P. per un 
Valora nominale dî ire 48 milioni 


EFONATE TELEFONATE 


e 


